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 ملخص:

تهددده هددلم المداخلددة رلددت ربددرام تم ددين المددرأة ال ها رعددة ولدد  مددا هددو معتددره عليدد  مددن  

خددددلاي تبيددددين المفدددداهيم المتعلقددددة بددددالتم ين لددددي  ددددتت الم ددددالا  والمتم لددددة لددددي التم ددددين 

الأسددددرم ن ددددماا رعاعددددة ال ددددل لأسددددرتها مددددن خددددلاي اسددددتقلاليتها لددددي ضددددماا خدمددددة 

ة المدددددرأة لدددددي مطتلددددد  الن ددددددا ا  الأسدددددرة ورعاعتهدددددا و التم دددددين السياسدددددي نم ددددددارن

السياسدددديةت التم ددددين الاقت ددددادم والمتم ددددل لددددي الن ددددا ا  الاقت ددددادعة المطتلفددددة للمددددرأة 

مدددن رن ددداء موسسدددا  وممارسدددة ن دددا ا  غرليدددة وندددناعية و يرهدددا نمدددا نلقدددي ال دددوء 

تحتوعددد  مدددن عناندددر التدددي عددددور  المتعلقدددة بدددالتم ين ومدددا الأبعدددادلدددي هدددلم المداخلدددة علدددت  

تم ددددين المددددرأة ال ها رعددددة بددددين النظددددرة  رلددددت الإ ددددارةالتم ددددين  نمددددا عددددتم  غولهددددا هددددلا

ال لاسدددددي ية والنظدددددرة الحدع دددددةت رضدددددالة رلدددددت توضدددددي  تم دددددين المدددددرأة لدددددي الم تمددددد  

ال ها دددرم والم تمعدددا  الغربيدددة ومدددا م اندددة تم دددين المدددرأة ال ها رعدددة مدددن تم ينهدددا لدددي 

 الم تمعا  الأخرى.
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Abstract: This intervention aims to highlight the Algerian women's 

empowerment depending on what is recognized through the 

clarification of some concepts related to empowerment in various 

fields and what is represented in the family empowerment as a 

guarantee for better family care through the influence of women in 

changing the service and care of the family political empowerment as 

the participation of women in various political activities. 

Economic empowerment represented in the various economic 

activities of women such as the establishment of institutions practicing 

handicrafts, industrial activities and others as well as me focus in this 

intervention on the dimensions related to empowerment and the 

elements it contains around which this empowerment centres also 

attention is drawn to the empowerment of Algerian women from both 

traditional and modern points of view. Women in Algerian society and 

Western societies and compares the status of empowerment of 

Algerian women compared to other societies. 

Keywords: empowerment of Algerian women, economic 

empowerment, social empowerment, political empowerment. 

 مقدمة:

مسددا الم تمدد  ععدديا العددالم م موعددة مددن التحددورا  الحانددلة لددي م ددالا  عدعدددة والتددي 

تلددد  م وناتددد  سدددواء بموسسدددا  ندددناعيةت ت ارعدددةت خدماتيدددة ..الددد  أو ب دددرعة ألدددرادت بمط

 ولد  مدا هدو جماعا ت م موعا  عمدل ت رجداي ت نسداء ..الد  ولعدل أا معظدم الددوي تسدير 

 ددماا البقدداء وهددلا بالاعتمدداد علددت  اقاتهددا المادعددة معاع ددة هددلا التحددور ول غدددعم مددن أجددل 

 أو  ب رعة ر ارا ت م رلوا ومسيروات منفلعن. ت من آ مواردت 

تطحدديو وتنفيددل سددليم والددلم بقددوم بدد   رلددتالمددوارد المادعددة عحتددا   المعددروه أا اسددتطدام  و

لي الم تم  سواء ناا رجل وهلا ل وا بعض الأعماي تتحلدب  العن ر الب رم لهو الأساس

 ع ا خانة بالنساء.أ الأعمايل وا بعض  امرأةموهلا  ليهعول ية خانة بالرجل أو 

الدور  رلت الإ ارةع در بنا الحدعم عن المرأة لي الم تم  وماتقوم ب  من أعماي مطتلفة   را

أا  رلدتغ درا علدت الرجداي  الأعمايعاي واللم عوثر لي تنمية الم تم  لسابقا نانا بعض الف

وهددلا رمددا لحاجتهدا أو لحاجددة الم تمد  لطدددماتها لهددي دعدا ال ددرورة لطدرو  المددرأة للعمدل 



تعتبر م در من الم ادر التي ععتمد عليها لي التنمية لي جمي  ال وانب والتي ناندا غ درا 

أتدت م دحل  التم دين نبددعل للتنميدة وهدلا لددعم م دارنة المدرأة لدي علت الرجداي و مدن هندا 

سياسي أو لي ال وانب المعي ية الأخرى التنمية سواء لي ال انب الاقت ادم أو لي ال انب ال

عامةت وبما أا الم تم  جها رم لللمدرأة ال ها رعدة جدهء مند  ولهدا هلا بالنسبة للمرأة ب فة 

اسهاماتها لي مطتل  جوانب  من خلاي الن ا ا  التدي تمارسدها مدن خدلاي هدلا عم نندا القدوي 

بدين النظدرة ال لاسدي ية والحدع دة ماالمق ود بتم ين المرأة وماهي أبعادم وهل هناك اختلاه 

 لهلا الم حل  وني  عتم تناوي هلا الم حل  لي الم تم  ال ها رم؟

 أولا: مفهوم التمكين:

( لإا نلمة تم ين لدي اللغدة العربيدة تعندي التقوعدة أو التعهعده 2018برسوليت غسب دراسة )

سدتم ن الرجدل مدن ومعنت نلمة م ن )م ن ( بمعنت جعل  قادر علت لعدل  ديء معدين وعقداي ر

ال يء نار أن ر قدرة علي ت نما عقاي متم ن العلم أو من مهارة معينة بمعنت م قفدا  بدالعلم أو 

 بالمهنة.

( م ددرأألعلأ م دنأ عقداي م ند  الله مدن 1992التعرع  اللغوم: عرل ) الرامم محمد ب در

عم ند  النهدو  ال يء تم ينا أ أو م ن  من  واستم ن الرجل من ال ديء وتم دن مند  ولدلاا لا

 (.630ص 1992أم لا عقدر علي  )الرامم محمد ب رت

(: لقددددد عرلدددد  الإسددددتحاعة علددددت لعددددل ال دددديء )ابددددن منظددددورت 2000أمددددا ابددددن منظددددور )

 (.680ص2000

أم القدوة وهدي الفعدل  (power)( لهي م دتقة مدن نلمدة empowermentأما نلمة التم ين )

المفتاغي لي ت دوعن الم دحل  وهدلا ل دوا رم انيدا  التم دين تعتمدد علدت عداملين أساسديين : 

العامل الاوي وهو أا القوة عم ن تومععها وتداولها أما رذا بقيا غ را علت ألدراد معيندين لدإا 

ومدوا بمدا عرعددم التم ين  ير مم نت أما العامل ال اني لإا القدوة تتوسد  أم جعدل الاخدرعن عق

مانحها بغض النظدر عدن ميدولهم و ر بداتهم الطاندة وهدلا ععندي م دارنة القدوة أوالسدلحة و 

 (2018التي أساسها التعاوا بين الالراد وال ماعا  )لومعة برسولي 

 عم ن تعرع  التم ين بأن  :انحلاغا: 

لفددرد : بأندد  تحرعددر الإنسدداا مددن القيددودت وت دد ي  اzemke and shaaf (1989)غسددب 

 (.18ت ص2009وتحفيهم وم الأت  علت ممارسة روح المبادرة و الإبداع)عحي ملحم 

القددرة وتهعدد  الألدراد( لقد عرل  بأن  القوة التدي ع تسدب مدن خلالهدا 2003أما عحية ألندم )

ثقتهم وعرتف  ولا هم و انتما هم لتحمل المسوولية و القدرة علت الت دره لتحسدين الن دا ا  



والعمليددا  والتفاعددل لددي العمددل مددن أجددل ر ددباع المتحلبددا  الأساسددية للعمددلاء لددي مطتلدد  

 (.3ت ص2012الم الا  بهده تحقي  قيم التنظيم)تيسير ماهرت 

عم ننا القوي بأا التم ين هو رعحاء استقلالية للألراد  من خدلاي من خلاي التعرعفين السابقين 

السماح لهم بالم ارنة لي اتطاذ القرار ومنحهم الحرعة لي العمل باختلاه نوعد  رضدالة رلدت 

 لتحقي  أهداه الفرد و الم تم .انتساب ال فاءة وهلا 

عم دن تعرعد  تم دين المدرأة بأند  تلدل العمليدة التدي ت دب  المدرأة مدن خلالهددا  تم دين المدرأة: 

وت تسب من  علاما  القوة لي غياتها  واعية  بالحرعقة التي توثر من خلالهالردعا و جماعيا 

خلالها ال قة بالنفس والقدرة علت الت دم لعدم منحها الفرص اللاممدة لدللل.)خليل النعيمدا  

 دوا سنة(.

سبة لهيئة الامم المتحدة لتعره تم ين المرأة بأن  تدولير لدرص أنبدر للمدرأة للح دوي أما بالن

علددت المددوارد والددتح م لددي الم تمدد  أم أا التم ددين هددو م ددارنة المددرأة لددي اتطدداذ القددرارا  

والسياسا  المتعلقة بحياتها و لدي تنفيدلها لدي أر  الواقد ت رضدالة رلدت تعهعده تدولي المدرأة 

 (.2019.)خولة  رابيتسعاد مطلوه للأدوار القيادعة

( علت أن  أالق اء علت ندل مظداهر التمييده ضدد المدرأة مدن خدلاي 2004نما عرلت  )قندعل 

أليا  تم نها من تقوعة قدراتها و الاعتماد علت الدلا  وهندا عسدعت التم دين رلدت تمليدل النسداء 

تددددأثير لددددي اعلمليددددة لعناندددر القددددوة الاقت ددددادعة و الإجتماعيدددة والسياسددددية لتم يددددنهم مدددن ال

 (.390ص2021التنموعة.)نمر ذني  لبي عبدالله 

 :من بين أهداه تم ين المرأة ماعلي أهداف تمكين المرأة: ثانيا:

 تحقي  المساواة بين الرجل والمرأة ورتاغة الفرنة للمرأة لتحقي  رم اناتها. -1

ال امل لي الأن حة الس انيةت تعهعه م ارنة المرأة لي عملية التنمية من خلاي اندماجها  -2

 ال حيةت التعليمية والأن حة المدرة للدخل سواء ن رعل ن يو ونمستفيد.

سياق تنموم مواتيا  للم ارنة والتفاعل بالاستناد رلت تحوعر المهارا  والقدرا  وال قة   ادعر

 بالنفس ولرص التحور المعرلي.

ات ام مهعد من التواما والاستقرار وتغيير العلاقا   لي الاجتماعيةتغيير العلاقا  النوعية  -

المهنية لت ات ام الانحيام للطبرة وال فاءة وليس النوع وتغيير العلاقا  النوعية بم ادر 

 ال ورة الاقت ادعة نم ادر للتم ين لي م الا  أخرى.

هده رلت تنمية اجتماعية ت أمجعل التنمية أن ر تفاعلية وم ارنة بين الرجاي والنساء  -

الإجتماعية وتم نهم من  و تم ين النساء والفقراء من امتلاك عنانر القوة الإقت ادعة 



تحسين أوضاعهم المعي ية والمادعة علت نحو متوانل والم ارنة  ليالإعتماد علت اللا  

 لي اتطاذ القرارا  التي تمس مطتل  جوانب غياتهم.

 :مبادئ تمكين للمرأةثالثا:

 :هي  أساسيةععتمد مدخل تم ين المرأة علت عدة مبادئ 

: غيم ععد مبدأ الم ارنة من أهم مبادئ التم ين غيم أن  عبنت أساس عملية المشاركة - 1

الم ارنة من جهة المرأة والإغساس بم  لاتها والم ارنة لي غلها بناء علت قدراتها 

 واست مار مواردها.

خل التم ين رلت العمل علت تنمية قدرا  المرأة ال ط ية عسعت مد :الاعتماد على الذات -2

 ل ت تتم ن من مواجهة م  لاتها بنفسها وبأقل الإم انيا  المتاغة لها.

غيم عسعت مدخل التم ين رلت رغداث و تحقي  المساواة والعدالة بين  :العدالة المجتمعية-3

ألراد الم تم ت والعمل علت الدلاع عن الألراد المحرومين وال عفاء وعتم ذلل بأسلوب 

 موضوعي بعيدا  عن الحيه ال ط ي.

  غيم عتعامل التم ين م  المرأة من غيم هي ت ثم البدء مع المجتمع من حيث هو : -4

مساعدتها علت تنمية قدراتها والتعامل معها علت غسب مواردها المتاغة لقو ثم  محاولة

 (.391ص2021 لبي عبدالله )نمر ذني  لتدعيمها.محاولة تنميتها و رع اد م ادر أخرى 

معينة  أبعاددة ومتنوعة ولا عم ن غ رها لي را أبعاد التم ين عدع  التمكين:أبعاد رابعاً:

 وم  ذلل هناك أبعاد ر يسية نلنرها ليما علي: 

 رذا  دددعر  بإم انيدددة تقددددعم مسددداهما   المددرأة  رنتاجيدددة ودالعيدددة تهعدددد: التمكييين النفسيييي -1

 رق أل ل لأداء العمل والم دارنة  اقتراح أل ار جدعدة أو  رح  قيمة من خلايومبادرا  

 تسداهم لدي  تسدعت لتنميدة المدرأة و عمليدة  التم ينلد ومدن خدلاي هدلا لي عمليدة اتطداذ القدرار 

ندوع  ممدا ع سدبها  رميدف تال سدتقلاي وغرعدة يرها مدن خدلاي ا أو  معادة قدراتها لقيادة نفسها

 التم ين النفسي ن د: أهم مرنها من  واللم عساهم لي تحقي  اللا   ال قة والرضا من 

وتوقعا  الدور مدن خدلاي اهتمدام أم الانس ام بين الفهم ال ط ي للقيم  :المعنى أو المغزى-

المدرأة بعملهدا ورعمانهدا أا مدا تقدوم بد  مهدمت وأهدم  رعقدة لهعدادة ال دعور بدالمعنت هدو وضدد  

ذا معنددت ولا دددة  بدد  أم أا مددا تقددوم اقض مدد  القدديم التددي تحملهددا المددرأةأهددداه واضددحة لا تتندد

 معينة.



تتمت  بم موعة من ال فداءا  والتدي أم أا المرأة هي القدرة علت الأداء و :قدرة والجدارةلا-

القدرة علت الت ره م  المواق  المطتلفة وهلا ما  رلتتم نها من أداء دورها بفاعلية رضالة 

 عبرر ثقتها العالية بنفسها.

مدن غيدم القيمدة ال ط دية رضدالة رلدت  وهو تقدعر المدرأة لدلاتها: ير الذات والاستقلاليةدتق-

القيام بالن ا ا  ب  ل لدردم وتحمدل المسدوولية المن درة  المطتلفة ونلللتحقي  الحموغا  

 (.2024)محمد عمروشت لا مة الههراء بن م اهد عن هلم الأعماي.

علددت نتددا ع العمددل والمحدديو قدمدد  لتددأثير الددلم عم ددن أا عل لفددرد المم ددن وهددو ردراك ا:الأثيير-

 سعت رلت تحقيقها.عالاجتماعيت وذلل من خلاي قوة ال عور بالارتبا  بالأهداه العامة التي 

 ايعدلم تالفدردم والم تمعدي الد  واق الالعمل تحسين  مرأةليت من البعد النفسي استحاعة ال

غدداث التغييدر لدي لي  ومن ثم عرنده علدت البعدد ال دعورم للمدرأة و مددى اعتقادهدا بإم انيدة ر

البعدد  والقناعة التامة بللل والتي تت لت من خلاي قيامها بدللل رضدالة الدت أا  م رى غياتها 

السديحرة اللنورعدة التدي تعيقهدا عدن  عت من اجراءا  ونهعتها للطرو  مدن النفسي للتم ين 

 تحقي  ذاتها.

م ددارنة المددرأة لددي عت دد ل التم ددين الاجتمدداعي مددن خددلاي  التمكييين المعرفييي الإدراكييي: -2

الق اعا الم تمعية والتأنيد علت دورها الهام لدي ت دوعن القديم الإع ابيدة علدت مسدتوى الأسدرة 

والم تم ت وذلل من خدلاي رلد  مسدتوى الدوعي والق داء علدت نالدة أ د اي التمييده ضددهات 

 والعمل ومن خلاي رستراتي ية و نية علدت تدولير الطددما  التدي تسداعد المدرأة علدت رغدداث

التواما لي مسووليتها الم تمعية و دورها التنموم نما أا البعد المعرلي للتم ين عقت ي لهم 

 بيعة العوامل والظروه المسببة لتبعية النسداءت مدن خدلاي رم انيدة المراجعدة النقدعدة اللاتيدة 

لطبددرا  النسدداء وتحدعددد أنمددا  السددلوك المودعددة للتبعيددة وال ددعور بالدونيددة لددللل ع ددير البعددد 

 . المعرلي رلت لهم الحاجة ل ن  خيارا  جدعدة للمرأة و الم تم 

: وع مل نل ما عتعل  بت اوم ل رة تأنيم الفقر ودل  المرأة رلت وض  التمكين الإقتصادي -3

ال سب المادمت من خلاي العمل المدأجور والعدادي والمسداوم لدي الأجدر بينهدا والرجدل معداد 

علت مراعاة الفروق النوعية بينها والرجل لي ظدروه العمدلت وذلدل مدن خدلاي قيدام السدلحة 

لليل العقبا  التدي قدد تواجههدا لدي هدلا الم دمارت لالتبعيدة لي الم تم  بتقدعم الدعم اللامم وت

الاقت ددادعة للمددرأة تددودم رلددت عرقلددة قدددراتها علددت رعاعددة نفسددها ولا عددتم الق دداء علددت هددلم 

التبعية رلا من خلاي معادة غ م م ارنة المرأة لي سوق العملت والتم دين الاقت دادم للمدرأة 

ا الانتقاي من وضد  اقت دادم أدندت رلدت أخدر أعلدت هو العملية التي تستحي  المرأة من خلاله

وذلل من خدلاي معدادة تح مهدا لدي المدوارد الاقت دادعة والماليدة ممدا عمنحهدا اسدتقلالية مادعدة 

 .مبا رة 



وهو من أهم الأبعاد علت الإ لاق لي عمليدة تم دين المدرأة لهدو مدا تدم التمكين السياسي:  -4

الدددل الدوليدددة ومقدددررا  وأغ دددام المعاهددددا  الترنيددده عليددد  ب ددد ل نبيدددر لدددي مطتلددد  المح

والاتفاقيا ت وعنحل  هلا البعد من ل درة رم انيدة المدرأة لدي الحدراك نحدو التغييدر الاجتمداعي 

وعتبلور التم ين السياسي من خلاي معادة نسب م ارنة المرأة وتم يلها لي الم الس المنتطبة 

اب السياسدية والنقابدا  وال معيدا  ت و مواق  رتطاذ القرار ومعادة نسبة ع وعتها لدي الأغده

من خلاي تعهعه قدراتها لي الم ارنة السياسية من خلاي م ارنتها ب ورة جدعة و لعالة لي 

 نالة ن حا  المنظما  السياسية .

وهو التم ين الدلم تمدارس ليد  المدرأة ندل ندلاغياتها وقددراتها لدي التمكين الاجتماعي:  -5

ممددا ععددره بالسددلحة اللنورعددة ولن ددر هددلم ال قالددة عملددا  سددبيل بندداء ثقالددة اجتماعيددة تحددد

بهدا تدرو  ليهدا ثقالتهدا  الحرنا  النسوعة عبر الم تمعا  رلت بنداء موسسدا  و أندعدة خاندة

التم ينية ت لالتم ين الاجتماعي للمرأة عفتر  غالة من التحوي لي النظم الاجتماعية التقليدعة 

العمددل الاجتمدداعي المطتلفددة وتحقيدد  م اسددب  عسددم  للمددرأة بولددو  أنبددر المسدداغا  ب دد ل

مت املة تهده رلت رمالة نالة العوا   الاجتماعيدة  مطتلفةت وعت من التم ين الاجتماعي رؤعة

الم دلا  المطتلد   والتغلب علت الأ  اي المطتلفة لعدم المساواة وضدماا ت دالو الفدرص لدي

قت دددي تهيئدددة ال دددرو  ال دددرورعة السياسدددية والاقت دددادعة والاجتماعيدددة لالبيئدددة التم ينيدددة ت

المواتية والقوانين واللوا   والمهارا  التي تم ن النسداء مدن الانتفداع مدن غقوقهدا  والظروه

وسياسية واجتماعية للوندوي رلدت أسدس تنظيميدة  وذلل من خلاي سياسا  وبرامع اقت ادعة

العامدة وال داملة  تنميةتنمي مهارا  المرأة و تهعد من قدراتهات لالتم ين تبلور نإستراتي ية لل

تعتمددد علددت قددوة الفاعددل وقدرتدد  علددت تحوعددل الاختيددارا  رلددت قددرارا  لعالددةت ممددا أدى رلددت 

 (.39ت ص2020)مرعم ع يت الاست مار لي مفهوم تم ين المرأة. الترنيه علت معادة

ر م التحور اللم مس وضعية المرأة لي الدوي العربيدة  المرأة الجزائرية والتمكين:خامساً:

رلا أن  مهاي هناك بعض النقص لي م الا  تم ينها ولهلا لإا منظمة المرأة العربيدة  أعدد  

بددرامع متعددددة لدددعم تم ددين المددرأة العربيددة لددي عدددة الم ددالا  والمددرأة ال ها رعددة  ندداا لهددا 

ية  وسنعر  م الا  تم ين المرأة ال ها رعة ن يب من البرامع التي أعدتها المنظمة العرب

 ونلنر منها :

غسب منظمة المرأة العربية لإا معظدم الدراسدا  والأبحداث رنده  التمكين الاقتصادي: -1

علت م انة المرأة لي الاقت اد ال ها رم وهلا علت مطتل  المستوعا  الح وميةت وهلا بدءا  

م لفة بالأسرة وق داعا المدرأة رضدالة رلدت رن داء بإن اء ومارة منتدبة لدى ر يس الح ومة وال

بعض ال معيدا  والتدي تعدد المدرأة مدن محاورهدا لدللل تدم وضد  برندامع التنميدة الاجتماعيدة 

والاقت ددادعة المحليدددة والمسدددير مدددن  دددره ونالدددة التنميدددة الاجتماعيدددة والتدددي تقدددوم بتسددديير 

ر يسددية ومددن بينهددا البددرامع م موعددة مددن البددرامع التددي تعتبددر ق دداعا المددرأة مددن أهدددالها ال



المسدديرة مددن  ددره الونالددة برنددامع دعددم التنميددة الاجتماعيددة والاقت ددادعة المحليددة مهددو دو 

 بيعة دولية برأس  الاتحاد الأوروبي وعقدم هلا البرنامع خدما  اجتماعيةت قرو ت تدرعب 

اعيدة الفقيدرة ومساعدا  مالية والمستفيد مند  سد اا الرعد  وعهدده رلدت تددعيم الفئدا  الاجتم

وخانة النساء ت تدعيم الاستقرار الاقت ادم و الاجتمداعي لسد اا الرعد ت تددعيم الم دارع  

ال غيرة عدن  رعد  القدر  الم دغر رضدالة الدت خلد  مناندب  دغل وهدلا مدن أجدل دعدم 

المرأة ضدمن هدلم الم دارع  والق داء علدت الات اليدة لددعها و جعلهدا تسداهم لدي غدل الم دانل 

لاقت ادعة للو ن. ونل ماتم ذنرم ع وا لي أ ار برامع الدولة المطتلفدة والتدي الاجتماعية وا

 (.7ت6ت4ت وا المرأة رما ع و ر يسي ليها أو ضمنها.)مس ية بولامةت دوا سنة 

غسب التقرعر الطاص بالتم ين السياسدي للمدرأة لدإا المدرأة ال ها رعدة  التمكين السياسي:-2

غقبة الاستعمار واهي علي  الاا مداهو الا اسدتمرار لن داي  نانا تتمت  بالحرعة السياسية منل

المدرأة سياسديا  و أا مدداعبين ذلدل هددو هدلا الماضدي الن ددالي ع د ل رنيددهة الطحداب السياسددي 

الرسمي أو  يدر الرسدمي سدواء داخدل موسسدا  الدولدة أو الاغدهاب السياسدية او ال معيدا  

م دارنتها لدي السياسدة موجدودة بفدض روح  الدعنية و رلت هلا لإا المرأة ال ها رعدة توندد أا

الم دددارنة و بف دددل الارادة السياسدددية و القانونيدددة وأا المدددرأة ال ها رعدددة لاتنتظدددر نددددور 

القددوانين و الت ددرععا  للتحددرك سياسدديا بددل تسددتغل نددل الظددروه المناسددبة لاقتحددام السدداغة 

ة ال ها رعدة ومندل دخولهدا السياسية و أداء ادوار الم ارنة ليها وقد تم الا ارة  لت اا المدرأ

م اي المقاومة ثم السياسة أثناء ال ورة التحرعرعة لدم تحدرح المسداواة بدين ال نسدين بدل ناندا 

تحالددب بالاهتمددام والتحددرك رماء الم ددانل التددي لرضددها الاسددتعمار الفرنسددي  اضددالة الددت 

 الم انل التي  رغا بعد الاستقلاي نمستوى الاسرة و ال حة والتعليم و يرها.

علت  31الحقوق السياسية للمرأة غيم ن ا المادة  32و 31وقد ضمن الدستور لي المادتين 

أا الموسسدا  تسددتهده ضددماا ندل المددوا نين و الموا نددا  لدي الحقددوق والواجبددا  بامالددة 

العقبا  التي تعوق تفت   ط ية الانساا وتحدوي دوا الم دارنة الم تمد  الفعليدة لدي الحيداة 

والاقت ددادعة والاجتماعيددة وال قاليددة. أمددا المددادة ال انيددة لأ ددار  رلددت أا الحرعددا  السياسددة 

الاساسدددية وغقدددوق الانسددداا والمدددوا ن م دددمونة وت دددوا م دددترنة بدددين جميددد  ال ها دددرعين 

وال ها رعا . وقد اتف  ال مي  علدت أا المدرأة السياسدية او الم دارنة بالسياسدة لدم عسدب  اا 

النظدام وهدلا ل ونهدا لاتطلد  لوضدت لدي الم تمد  وهدي رمده   لا خحدر علدت الح ومدة او 

للامن والاماا.  وعم ن القوي باا ممارسة المدرأة للسياسدة لدي ال ها در ع دوا مميده وأساسد  

المعدداعير الأخلاقيددة والتقليدعددة ال ددارمة و أندد  عمددل تعدداوني رنددلاغي وهددلا للن ددا  والدددور 

 (6ت5ت3معتوق لتيحةت دوا سنةت صالتنموم اللم تقوم ب  المرأة لي هلا الم اي.)

 التمكين الإجتماعي للمرأة:-3



را الحدعم عن تم ين المرأة اجتماعيا عقت ي الن ا ا  المطتلفة التي تقوم بها المدرأة والتدي 

ت دددوا مدددن خلالهدددا دورا لعدددالا لدددي التنميدددة الاجتماعيدددةت لحسدددب )الحددداهر  دددرام و مفيددددة 

عرنده علددت م موعدة مدن الاعمداي التدي تسدهم لددي ( لدإا التم دين الإجتمداعي  2020بدوقبرعن

التنمية الاجتماعية من خلاي معادة نسبة الم ارنة لي الق اعا الم تمعية عربيا ومحليا اضالة 

الددت التأنيددد علددت دورهددا الهددام لددي ت ددوعن القدديم الاع ابيددة علددت مسددتوى الاسددرة و الم تمدد  

 وعت سد تم ين المرأة اجتماعيا لي:

  المددرأة الو نيددة و العربيددة مددن أجددل مددالدد  العلاقددا  المتنوعددة بددين منظالتنسددي  بددين مطت-

 التنسي  ليما بينهم

 رل  الوعي الم تمعي للق اء علت التمييه ضد المرأة.-

العمل علت مساعدة المدرأة وتدولير الظدروه المناسدبة التدي تسدم  لهدا باغدداث التدواما لدي -

 (.139تص2020فيدة بوقبرعن)الحاهر  رام و م مسووليتها و دورها التنموم.

 معوقات تمكين المرأة:سادسا:

المسددتوى التعليمددي  نطفددا روتتم ددل لددي الأميددة و :معوقييات التمكييين الاجتميياعي للمييرأة-1

وال قددالي والمهددارم وهددي مددن أخحددر الم ددانل التددي تواجدد  عمليددة التنميددة القدديم والعددادا  

الاجتماعيدة والنظدرة الاجتماعيدة المتطلفدة م دل سدديحرة الرجدل علدت المدرأة وخ دوع المددرأة 

و اعتها ب  ل محل  للرجلت وتف ديل الدلنور علدت الإنداث والدهوا  المب درت والاعتقداد أا 

ا المرأة هو البيات وعدم رقرار العادا  والتقاليد توظي  المرأة غيم أا توظي  المرأةت م ا

عددم المسداواة بدين الرجدل والمدرأة سدواء لدي التعلديم أو العمدل أو تقلدد المناندب العليدات القديم 

الاجتماعية السدا دة والممارسدا  المبنيدة عليهدا مامالدا  يدر مواتيدة للحقدوق الإنسدانية الأمدر 

 م عق  غا لا دوا تحقي  التم ين المنو  للمرأة لي الم تم  .الل

وتت من عدم قدرة المرأة علت التوليد  بدين واجباتهدا  :معوقات التمكين الاقتصادي للمرأة 2

المنهلية والتهاماتها الوظيفيةت عهوه الرجل لي م تمعنا عن تقبل الم ارنة وتحمل الأعباء 

التسدهيلا  التدي تطفد  مدن الأعبداء الأسدرعة عدن المدرأة  النات ة عن عمل المرأةت عدم توالر

الم تمعا  العربية م تمعا  ذنورعة ع عب ليها قبدوي أا المدرأة تأخدل قرارهدا بنفسدها دوا 

تدددخل الرجددل لددي غياتهددا لأندد  ولددي أ لددب الأغيدداا عفددر  عليهددا البقدداء لددي المنددهي لرعاعددة 

بدالنوع تت لدت لدي اسدتهانة الرجدل  الأ فاي غتدت ورا ناندا تعدوي أسدرتهات معوقدا  مرتبحدة

بقدرتها علت العمل والقددرة علدت التفداو  واتطداذ القدرار عددم تمتد  المدرأة بالحرنيدة وذلدل 

بسبب العنانر ال قالية والواجبا  الاجتماعية التي تعيد  المدرأة لدي أداء أعمالهدا لدي الإنتدا  

همدا ونبيدرا عحدوي دوا ممارسدتها وال راءت تبعية المرأة الاقت ادعة التي تعدد عداملا م والبي 

غرعتها لي التعليم وتحرنها اقت ادعا ت عددم تقددعر جهدود المدرأة العاملدةت عددم قبدوي الرجداي 



لاستقلالي  المرأة ت عدم ردراك التعاوا بين الرجل والمدرأة داخدل نحداق الأسدرة وبالتدالي تقد  

 معظم أعباء  ئوا الأسرة علت المرأة .

نمو الموروثا  ال قالية التي توثر علت ردرانا  المرأة  :ياسي للمرأةمعوقات التمكين الس 3.

للمرأة أو الرجل للمرأة بما تحتوعد  مدن ت دورا ت والتدي تدنع س بددورها علدت تف يدر النداس 

وت رلاتهمت من خلاي النظر رلت المرأة علت أنها أقل مهارة وقدرة من الرجل وأنها ع ب ألا 

نوع الإنساني والتربية المنهليةت سيادة ثقالة التمييه ضد المدرأة تتعدى أدوار المحالظة علت ال

بالر م من رعلاا المساواة القانونية والسياسية بين الرجل والمرأة لإا هناك تماعها نبيرا بدين 

الرجل والمرأة وعأتي هلا التماعه من الح م القبلي لي عدم توالر القدرا  والمهارا  اللاممة 

سياسية والإدارعدة العليدات التقاليدد التدي تحدرم علدت المدرأة مناق دة الرجدل لاغتلاي المنانب ال

وت   ضوابو قاسية علت تفوق المرأة علت الرجل بل تمن  تقلد المرأة لمناندب تدرأس ليهدا 

الرجلت عدم ر بة المرأة وعدم ثقتها بنفسها رلت درجة الإغ ام عن الم ارنة السياسية التقاد 

والاهتمام بالأمور السياسديةت عدلاوة علدت وجدود اللامبدالاة السياسدية المرأة للحماس السياسي 

عند الم تم  ب فة عامة وعند المرأة ب دفة خاندةت عددم اقتنداع قيدادا  الأغدهاب السياسدية 

بدور المرأة المواق  السلبية السا دة ات ام م ارنة المدرأة لدي الحيداة العامدةت انطفدا  الأداء 

 مناق ة ق اعا المرأة.البرلماني وعدم الاهتمام ب

لبعد هلا العر  الوجيه لمعوقا  تم ين المرأة لي الم تمعا  العربية عم ن التأنيد علدت أا 

هناك عوامل عدعدة تارعطية واجتماعية وثقالية عملا ب  ل مبا ر أو  ير مبا رت وساهما 

 ددرد لددي أا ت عددل مددن ق ددية المددرأة ق ددية محورعددة داخددل الم تمعددا  العربيددةت ولددم تعددد م

موضوع لقاءا  عفت  غولها النقاش المحددود وعطدتم بإنددار التونديا  لهدي قدد تم ندا لدي 

رلت غقيقة ملموسة وتعهم  الترسانة القانونيدة بم موعدة ل دوي  العدعد من الدوي أا تتحوي

عهم  وضدعية المدرأة داخدل م تمعهدا.  يدر أا الم د ل لا ع مدن لقدو لدي وجدود قدوانين أو 

ورعلاندددا  دوليدددة وخ وندددا لددي ظدددل وجدددود ل دددوة نبيدددرة بدددين  الت دددع  علدددت تونددديا 

التوجهددا  والقددرارا  الدوليددة وبددين واقدد  المددرأةت غيددم أا الم دد ل أعقددد ممددا نت ددور لأندد  

مرتبو بالأنما  السلونية التقليدعة السا دة والمسيحرة علت البنيا  الاجتماعيدة العربيدة والتدي 

الأمور التدي لا تسدتح  الدراسدة أو أا عف در  تعتبر أا م رد الحدعم عن موضوع المرأة من

الم تمعيدة والتدي تت د  بسديحرة  ليها. أم أا هنداك علاقدة و يددة بدين تم دين المدرأة والقديم

العقليدددة اللنورعدددة والتفسدددير الطدددا ي للن دددوص الدعنية.)بوجحفدددة ر ددديدةت قيددددارم غليمدددة 

 (.502تص2022

 قائمة المراجع:

التم ددين لددي الأداء الب ددرم ت أ روغددة دنتددورام لددي علددوم (.أثددر 2018برسددولي لومعددة )-1

 التسييرت جامعة محمد خي ر بس رة.



.لبنداا:دار رغيداء التدراث 4(.لسداا العدرب . 2000ربـن منظورت أبو الف ل جمداي الددعن)-2

 العربي.

 مطتار ال حاح بيرو  :دار الف ر.قاموس (. 1992الرامم محمد ب ر)-3

مفهددوم ردارم معانددر. م ددر: ال ددرنة العربيددة للتنميددة الإدارعددة بحددوث  (.التم ددين2009عحددي ملحددم )-4

 .ودراسا 

(.رثددر المنددات التنظيمددي لددي تم ددين العدداملين. م لددة جامعددة دم دد  2012تيسددير ماهددر )-5

 .العدد ال اني.28للعلومالاقت ادعة والقانونية الم لد

 anera improving lives inخليل النعيما  )دوا سنة(. تم ين المرأةت ورقة بح ية بـ -6

the middle east . 

(. تم ين المرأة لدي الم داي الاقت دادم و السياسدي : 2019خولة  ربي ت سعاد مطلوه) -7

 ال ها رت السعودعة والمغرب نموذجا.

(.التم دين الاجتمداعي و الاقت دادم للمدرأة العاملدة بالقحداع 2021نمر ذني  دلبي عبددالله)-8

ت ص 1الم لدد 53لي الطدمة الاجتماعيدة و العلدوم الانسدانيةت العدددالتعليمي ت م لة دراسا  

 .408-379ص

(. دور التم دين الاقت دادم و الاجتمداعي للمدرأة لدي 2021الحاهر  رامت مفيدة بوقبرعن)-9

ت سدديد التنميددة الم تمعيددةت م لددة مدددرا  للعلددوم الاجتماعيددة والانسددانية المرندده ال ددامعي 

 . 143-127ت ص ص 3 ليهاات العدد 

علدم اجتمداع (. تم دين المدرأة المفهدوم و الأبعدادت م لدة دراسدا  لدي 2020مرعم ع ي )-10

 .44ت33. ص ص 14ت العدد2المنظما ت الم لد 

مسددي ة بولامددة )دوا سددنة(.واق  الم ددارع  الاقت ددادعة الموجهددة للمددرأة لددي ال مهورعددة -11

 ال ها رعة الدعمقرا ية ال عبيةت تقرعر مقدم لمنظمة المرأة العربية.



اسي للمرأةت تقرعر مقدم معتوق لتيحة.)دوا سنة(.الدراسة المسحية الطانة بالتم ين السي-12

 للومارة المنتدبة الم لفة بالاسرة وق اعا المرأة ال ها ر.

(. تم ين المرأة العربيدة لدي ظدل التنميدة المسدتدامة 2022بوجحفة ر يدة قيدارم غليمة)-13

ت 07بين الحرح النظرم و الواقد  العملدي ت م لدة غقدوق الانسداا والحرعدا  العامدة ت الم لدد

 .507-477. ص ص 02العدد 

(. تقدددعر الددلا  مفهومدد  و أهميتدد  2024محمددد عمددروش ت لا مددة الههددراء بددن م اهددد )-14

. ص 03ت العددد 12وتأثيرم علت الفدردت م لدة الح مدة للدراسدا  التربوعدة والنفسديةت الم لدد 

 .80-65ص 

 

 

 


