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 عبيــةـة الـش  ـيمقراطية الـد  ـــة الجزائريـــالجمهوري

 عليــم العالــي والبحــث العلمــيوزارة الت  

 الشرقدوة الجهوية لجامعات الن  

لنيل شهادة الد كتوراه  عرض تكوين في الط ور الث الث

 الس نة الجامعية بعنوان

2016/2017 
والّذي يحدد تنظيم التكوين في الطور الثالث من أجل الحصول على شهادة الدكتوراه،  2012جويلية  16المؤرخ في  191)وفقا للقرار رقم 

 المعدّل والمتمّم(.

 المؤس سة
 

كتوراه المقترح  تكوين الد 

الميدان
1
الفرع   

2
ص   التخص 

   

 (ST, SM, MI, SNV, STU, SEGC, SSH, DSP, LLE, LLA, ARTS, STAPS, TAMAZIGHT ) المعتمدة.وفقا للميادين  1

 المتعلقة بمدذونة الشعب  2014جويلية  15راجع مقررات   2

 

SPECIALITE FILIERE
2 DOMAINE

1 

   

 مسؤول الت كوين
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 الفهـرس
 التكّوين محلّ  1

 كوينمسؤول التّ  2

 عدد المناصب المفتوحة 3

 كتوراهكوين في الدّ لجنة التّ  4

 المبرّرة طلب فتح التكّوينالماستر  تخصّصات 5

 المشاركة في المسابقة حقّ  ةخوّلالم سةخارج المؤسّ من تخصّصات الماستر  6

 الاختبارات الكتابية للمسابقة 7

 المقترح الدّكتوراه في البحث لأعمال المشكّلة( الأطروحات عناوين) البحث مواضيع 8

 (البحث محاور) التكّوين وصف 9

 الدّكتوراه بعد ما وأثرها التكّوين جدوى 10

 كوينالتّ  برنامج 11

 في التكوين لونالمتدخّ الأشخاص  12

 أطير العلميفريق التّ  13

 الدّولية أو/و الوطنية الاتّفاقيات: الشّركاء 14

 البحث ومشاريع المخابر 15

 ملحق 16

 الهيئات الإدارية والعلميةرأي وتأشيرة  17

 جامعات للدوة الجهوية تأشيرة النّ  18
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 الت كوين محل   -1

 طبيعة الت كوين 1-1

 تأهيل 

 نة الأولى للتأّهيل:السّ                إعادة تأهيل ....................................... 
 أهيل:نة الأولى للتّ السّ    تجميد ...................................... 

 محل  الت أهيل المؤس سة 1-2

 القسم ية/ المعهدالكل   سةالمؤس  

   

 

 كوين مسؤول الت   -2
 )أستاذ أو أستاذ محاضر قسم أ(

 :الاسم والل قب

 : تبةالر  

 البريد الإلكتروني:     فاكس:   :☏

 (وذلك في صفحة واحدة على الأكثر كويناتية بملحق عرض التّ يرة الذّ السّ  ترُفق)

 ..............................................طلوبةعدد المناصب الم -3
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 كتوراهكوين في الد  لجنة الت   -4

 التخص ص الرتبة *قبالاسم والل  
عدد 

الأطروحات 

 للت أطير

عدد 

الأطروحات 

 قيد الت أطير

المؤس سة 

 الأصلية
 الإمضاء

 
     

 

 
     

 

 
     

 

 
     

 

 
     

 

 .السّطر الأوّل للجدوليدرج اسم ولقب مسؤول التكّوين في *
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رالمالماستر  تخص صات -5  طلب فتح الت كوين ةبر 

 عنوان ماستر
 هادة فيلين على الش  عات عدد المتحص  توق  

 عقب السنة الجامعية الجارية

  
  

لة سةخارج المؤس  من تخص صات الماستر  -6 المشاركة في  حق   المخو 

 ()ثلاثة على الأقل   المسابقة

 عنوان الماستر

 

 
 

تتيح شهادات الماستر الأخرى المنبثقة عن ذات الفرع إمكانية الترشّح للانتقاء  هام:

 الأوّلي للمترشّحين للمسابقة.

 على الأكثر(اثنان الاختبارات الكتابية )اختباران  -7

 المقاييس: 7-1

 .ةالمدّ المعامل و قياس الأوّل: العنوان،الم

 .ةلمدّ ااس الثاّني: العنوان، المعامل والمقي

  

 بقرار وزاري.  الشّروط البيداغوجية للالتحاقتحدّد 

البحث )عناوين الأطروحات( المشك لة لأعمال البحث في الد كتوراه مواضيع  -8

 المقترح )حسب عدد المناصب المطلوبة(.

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 
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- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

 

 وصف الت كوين )محاور البحث( -9

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

- ....................................................................................... 

 

 جدوى الت كوين وأثرها ما بعد الد كتوراه -10
................................................................................. 

................................................................................. 

................................................................................. 
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................................................................................. 
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................................................................................. 

................................................................................. 
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................................................................................. 

................................................................................. 

................................................................................. 
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 (شاطاتبالملحق تفاصيل النّ  ترُفق) برنامج الت كوين -11
 6داسي س  ال 5داسي س  ال 4داسي س  ال 3داسي س  ال 2داسي س  ال 1داسي س  ال شاطاتالن  

دروس إجباريّة 

 لتعزيز المعارف
      

الإعلام تكنولوجيات 

 والاتصّال
      

       المنهجيّة
 اللّغات الأجنبيّة

 )اللّغة الانجليزية(
      

       البحث الوثائقي
دروس في تلقين 

 البيداغوجيا
      

       ورشات
       ملتقيات

أعمال شخصية 

 لطالب الدّكتوراه
      

       

 هام:

  طيلة السّنوات الثّلاث من التّكوين.دروس اللغّات الأجنبيّة إجباريّة 

 ( أسبوعيّا. يمكن 02يحدّد الحجم السّاعي لدروس تعزيز المعارف بساعتين )

 تنظيم هذه الدّروس حسب كلّ تخصّص أو فرع.

 يمكن للدّروس في تكنولوجيات الإعلام والاتّصال والمنهجيّة والبحث الوثائقي 

 . الفروعأن تكون مشتركة بين كلّ  ودروس تلقين البيداغوجيا

 كوينفي الت   ونلالأشخاص المتدخ   -12

فة قبالاسم والل    شاططبيعة الن   الص 

   

   

   

   

، مدير بحث، أستاذ )أستاذ، أستاذ محاضر قسم أ أطير العلميفريق الت   -13

 (بحث قسم أ

 المؤس سة الأصلية  صالتخص   تبةالر     قبالاسم والل  
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 الد ولية و/أو : الات فاقيات الوطنيةركاءالش   -14
 فاقيات بالملحق(الاتّ  ترفق)

 :امعات، شركات، مخابر، مراكز بحث()ج سات المشاركةالمؤس  

.....................................................................................................................................................

................................................................. 

 

 خابر ومشاريع البحثمال -15

 

 المحتضن للت كوينمخبر البحث  ×

 اريخ ورقم الاعتمادالت  الإمضاء، الختم،  مدير المخبر  اسم المخبر 

   

   

 

 مخابر البحث المشاركة ×

 التاريخ ورقم الاعتمادالإمضاء، الختم،  مدير المخبر اسم المخبر

   

   

   

 المشاركةفرق البحث  ×

 تاريخ نهاية المشروع تاريخ بداية المشروع رقم المشروع عنوان مشروع البحث

    

    

 ملحق -16

  وأعضاء لجنة التكّوين في الدّكتوراه. كويناتية للمسؤول عن التّ يرة الذّ السّ إرفاق 

  ّركاءفاقيات مع الشّ الات. 
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 والعلمي ةرأي وتأشيرة الهيئات الإدارية  -17

 كوين:عنــــوان الت  

 

 جنة العلمية للقسمالل  

 رأي وتأشيرة اللجنة العلمية :

 
 

 اريخ :التّ 

 

 

 ية )أو المعهد(المجلس العلمي للكل  

 رأي وتأشيرة المجلس العلمي:

 
 

 اريخ :التّ 

 

 

 عميد الكلية )أو مدير المعهد(

 رأي وتأشيرة العميد أو المدير:

 
 

 اريخ :التّ 

 

 

 مدير المؤس سة

 :مدير المؤسّسةرأي وتأشيرة 
 

 

 اريخ :التّ 
 

 جامعاتلل دوة الجهويةتأشيرة الن   -18
 كوين(لعرض التّ  لن هائيةسخة االن  في  تمُلأ)
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 نماذج الملحقات
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 محاضرات، ورشات، ملتقيات(دروس إجباري ة، ل )البرنامج المفص  
 نشاط( لكلّ لة )بطاقة واحدة مفصّ 

  يجب إبراز الد روس المبرمجة للس نة الأولى من الت كوين 
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 اتــاتفاقي

 رسالة نوايا نموذجية

 (معي نةسة جامعية مؤس  نص الاتفاقية في حالة الشراكة مع )

 

 ................. :بـ كتوراه المعنونكوين في الدّ التّ  بخصوص الشّراكة علىموافقة  الموضوع:

 

مركز ال)أو لهذه الوثيقة، تصرّح جامعة  اوفق

لنيل المساعدة على الإشراف في التكوين موافقتها على ب................. ....................................جامعي(...............ال

 .فترة تأهيله ، وذلك طيلةعلاهأ شهادة الدّكتوراه المبيّن

 عبر:من  ذات التّكوين تلتزم بالمشاركة في المؤسّسةفإنّ ، وعليه

 ،المشاركة في الملتقيات والورشات والمحاضرات المنظّمة في إطار التّكوين 

 ،المشاركة في لجان المناقشات 

  ّالوسائل البشرية والمادية. استغلالعاون في الت 

 

لإمضاء الشخص الم  :قانونا خو 

 

 الوظيفة:

 

 اريخ:الت  
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 رسالة نوايا نموذجية

 سة للقطاع المستخدم(عاون مع مؤس  حالة الت   نص الاتفاقية في)

 

 

 ......كتوراه المعنون بـ: .................التّكوين في الدّ موافقة على الشّراكة بخصوص  :الموضوع

 .............................................. بـ : الخاص

مرافقة  ................. بموافقتها على.............................................مؤسّسةلهذه الوثيقة، تصرّح  اوفق

لاه اهتماما منها بمحاور البحث المتضمّن عكوين لنيل شهادة الدّكتوراه المبيّن أفي التّ  كشريك .....................جامعة.....

 لها.

 :ما يأتي ل دورنا في ويتمثّ  لمشروع ذات التّكوين، د انضمامنا ، نؤكّ وعليه

 .المشاركة في تحضير موضوع البحث 

  التكوين،في إطار  في الملتقيات المنظمةالمشاركة 

 ينان المناقشات كمدعوّ ركة في لجّ المشا، 

  ،تحضير أطروحاتهم. في إطار طلبة الدّكتوراهاستقبال عملية  ،قدر المستطاعتسهيل 

مرتبطة بالمهام الموكلة إلينا في إطار شراكتنا في التّكوين قصد تحقيق الالمادية والبشرية   الإمكانياتنوفرّ 

 الأهداف المسطرّة.

 قانونا: المخولخص إمضاء الش  

 

 :الوظيفة

 

 :التاريخ

 

 ختم رسمي أو رمز المؤسسة
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 الت كوين لكل  مشارك فياتية يرة الذ  الس  عن نموذج 
 )صفحة واحدة فقط(

  

 : لل قباو الاسم

ل عليها آخر شهادة  :إصدار وتاريخ محص 

 : صالتخص  

 :تبةالر  

 : الوظيفة

 المؤس سة الأصلية:

 :المشتغل فيهاالمجالات العلمية 

 :المنشورات الخمس الأخيرة
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 بطاقة تلخيص

 كتوراهلنيل شهادة الد  خاصة بالت كوين 
 

، كما يجب أن تُرفق الكلّية المعنية ورئيس المجلس العلمي لها يجب أن يؤشّر على هذه البطاقة كلّ من عميد ملاحظة:
 الجهوية لجامعات الشّرق. بمحاضر النّدوة

  ّسة: ............................................... الكليّة/المعهدالمؤس  ....................................

 القسم..................................

 .............................. :الميدان 

 ............................... :الشّعبة 

 ......... :عنوان التكّوين............. 

  لقّب(..................... الرّتبة .......................................لاومسؤول التكّوين: )الاسم 

  تاريخ أوّل تأهيل

  سنة أوّل تجديد

  عدد الطّلبة المسجّلين في السّنة الأولى

  عدد الطّلبة المسجّلين في السّنة الثانية

  في السّنة الثاّلثةعدد الطّلبة المسجّلين 

  عدد الطّلبة المسجّلين في السّنة الرّابعة

  الخامسةعدد الطّلبة المسجّلين في السّنة 

  العدد الإجمالي للطّلبة المسجّلين

  سنة التجّميد

 رــــــة الت أطيــفرق

 الاسم واللقّب الرّتبة المؤسّسة الأصليةّ

   

   

   

   

   

 

الكل ية/مدير المعهدتأشيرة عميد   ية/للمعهد   تأشيرة رئيس المجلس العلمي للكل 


